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APRESENTAÇÃO 

 
 
 
 
 
 
 

A responsabilidade social tem significativa influência para a compreensão da missão 
institucional e avanços dos princípios e práticas dos programas executados pela Emepa – PB, 
em que as considerações sociais, econômicas e ambientais permeiam os objetivos e metas 
estabelecidos. 
 

No cenário atual, a transparência é reconhecida como sendo a atitude mais apropriada, 
tanto para os mercados econômicos, em suas diferentes dimensões, quanto para a sociedade. 
 

A Emepa – PB tem atuado para que as tecnologias, os produtos e serviços possam ser 
consoantes às condições edafoclimáticas do território paraibano, de forma que a gestão 
adequada dos riscos da atividade agropecuária influencie positivamente na melhoria da renda 
e na oportunidade de emprego. Implementa, portanto, os programas do Governo do Estado e 
contribui para o fortalecimento da capacidade gerencial dos atores da agricultura familiar e do 
agronegócio, em que o conhecimento tecnológico e as informações atualizadas são 
componentes importantes para melhorar a capacidade gerencial. 
 

Este relatório torna público todos os esforços do corpo de funcionários para efetivar e 
atender as expectativas da sociedade, entendendo que essa interdependência assume 
comportamento responsável no papel desempenhado pela Empresa, na construção de um 
futuro melhor. 

 
Dessa forma, espera-se que este documento seja visto como uma contribuição para o 

aumento desse entendimento entre empresa e sociedade, cujo reconhecimento serve de 
estímulo ao alcance de novas conquistas. 
 
 
 
 
 
 
 

JOSÉ DE OLIVEIRA COSTA 
Diretor Presidente 
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